[image: ]		

[image: ]
Un guide pour les célébrations des  prix Bronze et Argent

Le Prix a pour but de célébrer l'incroyable dévouement, les réalisations et la croissance des participants, ainsi que des adultes qui les ont soutenus. Atteindre les prix Bronze et Argent n'est pas une mince affaire - c'est une étape importante dans la vie d'un jeune, et elle mérite d'être célébrée d'une manière qui reflète vraiment leur travail acharné et leur persévérance.

Des célébrations flexibles et accessibles
Votre célébration doit refléter l'importance des réalisations des participants. Le style et le format sont laissés à votre discrétion, mais nous vous encourageons à vous efforcer de créer un événement significatif et remarquable qui mette en valeur leur travail acharné et leur réussite. Que vous choisissiez d'organiser un événement intégré à une assemblée scolaire, une célébration indépendante ou quelque chose d'unique pour votre groupe, l'accent est mis sur la reconnaissance des réalisations des participants et l'hommage à ceux qui les ont guidés dans leur parcours. En règle générale, il s'agit de remettre le certificat et l’épinglette au participant d'une manière significative.

Points importants à prendre en considération
· Faire en sorte que les participants soient au centre de l'événement : permettez aux participants de partager leur parcours, leurs réflexions ou ce qu'ils ont appris. Un bref discours ou une présentation par un participant peut ajouter une touche personnelle.
· Faire participer la communauté : organiser votre célébration dans le cadre d'une assemblée scolaire, d'une soirée parents-enseignants, d'une remise de diplômes ou d’un autre évènement public qui pourrait inciter d'autres personnes à prendre part au Prix. Cela permet de s'assurer que la reconnaissance va au-delà des personnes impliquées dans le Prix.
· Reconnaître les mentors : reconnaissez les contributions des chefs de groupe, des évaluateurs, des enseignants et des bénévoles qui ont aidé les participants à réussir.
Meilleures pratiques pour la planification
· Créer une expérience significative : faites de la célébration un moment spécial et mémorable pour les participants. Il s'agit d'une étape importante de leur parcours qui mérite d'être reconnue avec soin.
· Inclure un élément personnel : envisagez de présenter des photos, des vidéos, des citations ou des histoires des participants pour rendre l'événement mémorable.
· Adapter l'événement à votre communauté : qu'il s'agisse d'une célébration formelle, d'un rassemblement décontracté ou d'un événement scolaire, nous vous laissons le soin de concevoir ce qui convient le mieux à votre centre du Prix.
Exemple de discours personnalisable
Voici une suggestion de discours pour la remise de certificats et des épinglettes. Avant de procéder à la remise, n'oubliez pas de contacter votre gestionnaire de compte afin de recueillir des statistiques significatives sur votre centre du Prix. Le partage de chiffres tels que le nombre total d'heures de bénévolat, d'activités de condition physique et de développement des compétences effectuées par les participants peut aider à mettre en évidence les incroyables contributions apportées à votre communauté. N'hésitez pas à adapter le discours à votre style :
[Ouverture]
"Bonjour à tous. Nous sommes réunis ici pour célébrer les réalisations remarquables de nos participants au prix Bronze/Argent. Le Prix international du Duc d'Édimbourg, ce n'est pas seulement la réalisation d'activités, c'est aussi l'épanouissement personnel, la persévérance et la sortie de sa zone de confort."

[Souligner les participants]
"Aujourd'hui, nous rendons hommage à [nombre] participants qui ont fait preuve d'engagement, de résilience et de créativité tout au long de leur parcours dans le cadre du Prix. Que ce soit en rendant service à la communauté, en développant de nouvelles compétences, en s'engageant dans des activités physiques ou en se lançant dans un voyage palpitant, ils ont incarné l'esprit du Prix."

[Partager l'impact]
"Pour rendre ce moment encore plus significatif, j'ai pris contact avec notre gestionnaire de compte afin de recueillir des statistiques significatives sur les contributions de ces participants. Je suis fier de partager qu'ils ont collectivement accompli [insérer les heures de bénévolat] heures de service communautaire, consacré [insérer les heures de fitness] à des activités physiques, et passé d'innombrables heures à développer des compétences qui changent leur vie".
Ces statistiques ont été consultées dans les rapports du Prix, qui fournissent des informations précieuses sur l'impact du Prix sur notre communauté [école/organisation]. Elles nous rappellent que le Prix ne se contente pas de changer des vies, mais qu'il crée également des avantages durables pour les communautés qu'il touche."

[Reconnaître le soutien]
"Cette réalisation n'aurait pas été possible sans le soutien de nos incroyables chefs de groupe, enseignants et mentors. Merci d'avoir inspiré et guidé nos participants à chaque étape de leur parcours."

[Remise des prix]
"J'ai maintenant le privilège de remettre les certificats et les épinglettes du Prix [Bronze/Argent] à ces personnes exceptionnelles. [Lisez les noms des participants] Félicitations pour cette étape incroyable !"



[Clôture]
"Nous espérons que cette réalisation n'est que le début de nombreuses autres aventures et opportunités dans vos vies. Pour ceux qui envisagent de commencer leur parcours dans le cadre du Prix, que cela vous inspire. Merci à tous d'être venus célébrer avec nous aujourd'hui."

En somme, faites en sorte que la célébration soit la vôtre et qu'elle soit mémorable ! Pour toute question ou soutien supplémentaire, veuillez-vous adresser à votre gestionnaire de compte.
Pour laisser une impression durable, pensez à créer un espace pour célébrer continuellement les réalisations de vos médaillés du Prix. Qu'il s'agisse d'un tableau d'affichage, d'un mur de photos ou d'une vitrine numérique, ces affichages rappellent avec force leur dévouement et incitent d'autres personnes à se lancer dans leur propre parcours du Prix. Que la fierté de la célébration d'aujourd'hui se propage dans votre communauté !
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